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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DELLA CORTE NICOLA 

Indirizzo  PIAZZA LEONARDO N. 25 – 80129 NAPOLI 

Telefono  +393388737876 

Fax  +3908119319271 

E-mail  studiodellacorte@yahoo.it  -  Pec  nicola.dellacorte@odcecnapoli.it 

 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  27/08/1971 Napoli 

Codice Fiscale  DLL NCL 71M27 F839Y 

Numero Partita Iva  07711420633 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)   OTTOBRE 2001 –AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Titolare Studio Professionale in Napoli alla Piazza Leonardo n. 25  

• Tipo di azienda o settore  Consulenza 

• Tipo di impiego  Dottore Commercialista iscrizione N. 3590/3596A – Revisore Legale iscrizione N. 168769 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione contabile e fiscale. Gestione amministrativa e finanziaria. Consulenza societaria e 
tributaria. Controllo di gestione e rendicontazione. Contenzioso Tributario. Diritto Societario e 
Fallimentare. Redazione di perizie per CTU in vari ambiti (valutazioni aziendali, anatocismo 
bancario).  

 

• Date (da – a)   APRILE 2013 –AD OGGI  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tribunale di Napoli 

Tribunale di Parma 

Tribunale di Bologna 

 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza 

• Tipo di impiego  Custode e Amministratore Giudiziario – Ministero della Giustizia Iscrizione Albo Amministratori 
Giudiziari N. 1103 Sezione esperti in gestione aziendale. 

• Principali mansioni e responsabilità  Custodia beni ed aziende sottoposte a sequestro penale. 

Dal 2013 ad oggi Custode Giudiziario (attualmente coadiutore ANBSC) - Procedimento penale 
n. 53961/09 R.G.N.R. MOD. 21, 51195/10 RGGIP E 224/13 OCC Tribunale di Napoli. 

Dal 2015 ad oggi Liquidatore Generali di Sgambato Luigi s.r.l. in liquidazione - Procedimento 
penale R.G.N.R. N. 16667/12 e RGGIP N. 13887/13 Tribunale di Napoli. 

Dal 2017 ad oggi Amministratore Unico RM Banqueting Srl (La Villa delle Ninfe) – Procedimento 

penale Reg. Gen. MP 307/12 – Reg. Decreti 23/17. 

Dal 2021 ad oggi Amministratore Unico REMIR IMMOBILIARE Srl – Procedimento 

penale Reg. Gen. MP 307/12 – Reg. Decreti 23/17. 

Dal 2017 al 2018 Custode Giudiziario – Procedimento penale n. 48621/13 RGNR, REG. GIP 
27848/14 Tribunale di Napoli. 

Dal 2017 ad oggi Liquidatore M.A.C.M. Love S.r.l.s. in liquidazione - Procedimento penale 
R.G.N.R. N. 1991/17 e RGGIP N. 5647/17 Tribunale di Napoli. 
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Dal 2018 al 2021 Amministratore Unico Baia del Duca Restaurant Resort S.r.l. (Villa Doria a 
Capodimonte) – Procedimento penale Reg. Gen. 3986/15 e RGGIP N. 4309/16 Tribunale di 
Parma. 

Dal 2018 ad oggi Amministratore Giudiziario (attualmente coadiutore ANBSC) – Procedimento 
penale Reg. Gen. 308/12 – Reg. Decreti 8/17 – 16/17 Tribunale di Napoli  

Dal 2018 ad oggi Amministratore Giudiziario (attualmente coadiutore ANBSC) – Procedimento 
penale Reg. Gen. 307/12 – Reg. Decreti 7/17 -17/17 - 23/17 Tribunale di Napoli. 

Dal 2019 al 2021 Amministratore Giudiziario (attualmente coadiutore ANBSC) – Procedimento 
penale Reg. Gen. 165/13 – Reg. Decreti 9/17 -18/17 Tribunale di Napoli 

Dal 07/2020 al 2021 Ausiliario per immobili Nola (NA) – Procedimento penale n. 5/2020 
Tribunale di Bologna 

Dal 24/03/2021 al 28/09/2021 Amministratore Giudiziario – Procedimento penale Reg. Gen. Mis. 
Prev.  113/2014 – Reg. Decreti 15/2021 (S) 

  

• Date (da – a)  FEBBRAIO 2013 –AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tribunale di Napoli 

 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza 

• Tipo di impiego  Consulente Tecnico d’Ufficio iscrizione N. 3773 

• Principali mansioni e responsabilità  Perizie valutative, consulenza in crisi d’impresa e procedure concorsuali. 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2014 –AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Interno 

 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza 

• Tipo di impiego  Revisore Enti Locali 

• Principali mansioni e responsabilità  Controlli sulle procedure delle entrate e delle spese e spunti per la relazione al conto consuntivo. 
Verifiche ordinarie di cassa sulla gestione di tesoreria e degli altri agenti contabili. Controlli sulla 
gestione del patrimonio. Vigilanza sull’attività contrattuale dell’Ente. Controllo sugli adempimenti 
fiscali. Attività di vigilanza sulle istituzioni, consorzi e società controllate. Parere sul bilancio di 
previsione e sulle relative variazioni. 

 

• Date (da – a)   GENNAIO 2000 – DICEMBRE 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Adfinance s.r.l.  

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente corsi di formazione continua nelle materie di controllo di gestione e marketing 
strategico presso aziende.  

  

• Date (da – a)   MAGGIO 2001 – DICEMBRE 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Solco s.r.l.  

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto per Corsi di Formazione/Selezione Imprenditoriale gestito da Solco S.r.l. in 
Calabria per conto di Sviluppo Italia S.p.a. nella sede di Cosenza, nell'ambito del progetto del 
c.d. "prestito d'onore" legge 608/96. 

   

• Date (da – a)   ANNO SCOLASTICO 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Vittorio Veneto di Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico tecnico-professionale 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente per i Crediti Formativi. 

 

• Date (da – a)   MAGGIO 2004 – DICEMBRE 2016 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAL Campania 

• Tipo di azienda o settore  Ente Di Formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore didattico 
Coordinatore didattico per il corso “Apprendistato” – Legge 196/87 delibera Giunta Regionale N. 7237 del 23/12/2000. 

Coordinatore didattico corsi FONDIMPRESA Piano Formativo "CREO"   - codice AV1/40/06. 

Coordinatore didattico corsi FONDIMPRESA Progetto " Sviluppo e Competitività " -   cod.   AVT/23/07. 

Coordinamento didattico corsi: Piano "For.La.Si - Forma la Sicurezza" - AV/112/S09 - Fondimpresa – Avviso 1/2009.  

Coordinamento didattico corsi: Piano formativo "FOR.ZA" - cod.   AV/128/S09II    Fondimpresa Avviso 1/2009. 

Coordinamento didattico corsi: Piano "Competitività aziendale: lo sviluppo e la creazione del valore" - AVT/67/08II - 
Fondimpresa – Avviso 2/2008.  

Coordinamento didattico.  Piano "Impianti e Solare" - prot. 2/CM/4° - 07/06 - Invito 4°/2007 Fondartigianato - Percorso 1 
ediz. 5. 

Coordinamento didattico corsi: Piano "Key Competences: Competenze strategiche per l'impresa" - AVT/36/09 - 
Fondimpresa – Avviso 2/2009. 

Coordinamento didattico corsi: Piano "COM.FOR - Competenze in formazione" - AVT/97/09 - Fondimpresa – Avviso 
2/2009.  

Coordinamento didattico corsi: Fondimpresa Piano "SHOW" - Avviso 1/2011 cod. AV/38/S11. 

 

• Date (da – a)  NOVEMBRE  2003 – DICEMBRE 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAL Campania 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente 
Docente - “Corso Base in Economia d’Impresa”. 

Docente Economia corso per "Manutentore per edifici pubblici e privati" delibera Giunta Regionale N. 3743 del 31/07/01 

Docente FONDIMPRESA Piano Formativo "CREO"   - codice AV1/40/06. 

Docente corsi “Tutela della Privacy e gestione dei dati in azienda” presso Del Duca s.r.l., FONDIMPRESA Piano 
Formativo "Sviluppo e Competitività"   - codice AVT/23/07. 

Docente corsi “Gestione delle riunioni e del tempo” presso Cammarota Air System s.r.l., FONDIMPRESA Piano 
Formativo "Sviluppo e Competitività"   - codice AVT/23/07. 

Docente corsi “Tutela della Privacy e gestione dei dati in azienda” presso Cammarota Air System s.r.l., FONDIMPRESA 
Piano Formativo "Sviluppo e Competitività"   - codice AVT/23/07 

Docente corsi “La gestione e l'organizzazione del magazzino” presso Cammarota Air System s.r.l., FONDIMPRESA 
Piano Formativo "Sviluppo e Competitività"   - codice AVT/23/07. 

Docente corsi “Tecniche di gestione per obiettivi” presso Green Fashion di Curci Fiorentino & C. s.a.s., FONDIMPRESA 
Piano Formativo "Sviluppo e Competitività"   - codice AVT/23/07. 

Docente corsi “Corso di formazione base sulla sicurezza e igiene sul lavoro” presso SCOGLIO S.p.A., FONDIMPRESA 
Piano Formativo "Si.La.Si. Sicurezza per un lavoro sicuro"   - codice AV/51/S08. 

Docente corsi: Formazione base sulla sicurezza e igiene sul lavoro ai sensi del decreto legge 626/94 e s.m.i. Progetto 
FONDIMPRESA Progetto "Si.La.Si. Sicurezza per un lavoro sicuro" - cod. AV/51/S08. 

Docente corsi: Aggiornamento sulla normativa sulla sicurezza sul lavoro con specifico approf. sui rischi correalti ai 
diversi settori e alle nuove tip. di rischio prof.le FONDIMPRESA Progetto "Si.La.Si. Sicurezza per un lavoro sicuro" - cod. 
AV/51/S08. 

Docente corsi: Formazione sulla sicurezza, i sistemi di di certificazione della S.S.L. e gestione impatto amb. Impianti 
cod. 40755. FONDIMPRESA Progetto "Si.La.Si. Sicurezza per un lavoro sicuro" - cod. AV/51/S08. 

Docente corsi: Tecniche di gestione per obiettivi.  FONDIMPRESA Progetto " Sviluppo e Competitività" -   cod.   
AVT/23/07 

Docente corsi: Gestione delle Riunioni e del tempo. cod. 38025. FONDIMPRESA Progetto " Sviluppo e Competitività " -   
cod.   AVT/23/07 

Docente corsi: La gestione e l'organizzazione del magazzino. FONDIMPRESA Progetto " Sviluppo e Competitività " -   
cod.   AVT/23/07 

Docente corsi: Tutela della Privacy e gestione dei dati in azienda. FONDIMPRESA Progetto " Sviluppo e Competitività " 
-   cod.   AVT/23/07 

Docente corso "Aggiornamento normativa privacy" edizione 5. Piano integrato di formazione per gli operatori del 
territorio Flegreo Fondo FOR.TE.3 

Docente corsi: Il controllo di gestione aziendale; Gestione e sviluppo delle risorse umane; Aggiornamento controllo di 
gestione. FONDIMPRESA Progetto “PREGIO” – cod. AVT/73/10 

Docente corsi: Gestione sistema integrato sicurezza e qualità; Aggiornamento sul Testo Unico della Sicurezza DLGS 
81/08; La Valutazione del Rischio Stress Lavoro Correlato. FONDIMPRESA Progetto “PASSI” – cod. AV/127/S11II 

  Docente corsi: Gestione e sviluppo risorse umane. FONDIMPRESA Progetto “BEST” – cod. AVT/84/11 

  Docente corsi: Legislazione generale e speciale in materia di sicurezza sul lavoro; FONDIMPRESA Progetto “BE SAFE” 
– cod. AV/72/S12II 

  Docente corsi: Comunicazione efficace; Gestione dei collaboratori. FONDIMPRESA Progetto “SKILL” – cod. 
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AVT/103/11II 

  Docente corsi: La Contabilità di cantiere (Budget e Reporting); Gestione delle gare d'appalto. FONDIMPRESA Progetto 
“SENECA” – cod. AVS/114/11II 

  Docente corsi: La gestione dei materiali; Gestione riunioni; Microsoft Excel base. FONDIMPRESA Progetto “BEST 
RELOAD” – cod. AVT/72/12 

  Docente corsi: E-commerce e web-marketing; Team building e lavoro di gruppo. FONDIMPRESA Progetto “INNOVA” – 
cod. AVT/127/13 

   

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2007 – DICEMBRE 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAL CAMPANIA 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Esperto 

Diagnosi e rilevazione dei bisogni formativi con riferimento al Piano Formativo   "Competenze per lo sviluppo 
dell'innovazione di processo"   - codice - AV1/45/06. 

Diagnosi e rilevazione dei bisogni formativi. FONDIMPRESA Progetto " Sviluppo e Competitività " - codice - AVT/23/07. 

  Diagnosi e rilevazione dei bisogni formativi. Fondimpresa Piano formativo "PROGENIE" AVT/94/08. 

  Certificazione delle competenze.  Piano "FASAQ - Formazione Avanzata Sicurezza Ambiente Qualità" - AV/113/S09 - 
Fondimpresa – Avviso 1/2009. 

  Analisi della domanda. Piano "FASAQ - Formazione Avanzata Sicurezza Ambiente Qualità" - AV/113/S09 - 
Fondimpresa – Avviso 1/2009 

  Predisposizione dei programmi operativi di formazione per il personale aziendale. Piano "FASAQ - Formazione 
Avanzata Sicurezza Ambiente Qualità" - AV/113/S09 - Fondimpresa – Avviso 1/2009. 

  Diagnosi e rilevazione dei fabbisogni formativi e definizione delle competenze Piano "ALBA" - AVT/36/088II - 
Fondimpresa – Avviso 2/2008 

  Analisi della domanda. Piano formativo " L'Impresa che si aggiorna " - cod.   AVT/64/08    Fondimpresa Avviso 2/2008 

  Diagnosi e rilevazione fabbisogni formativi. Piano formativo "Competitività in sicurezza" - cod.   AVT/44/08    
Fondimpresa Avviso 2/2008 

  Definizione metodologie e modelli formativi. Piano formativo "Competitività in sicurezza" - cod.   AVT/44/08    
Fondimpresa Avviso 2/2008. 

  Indagine di Mercato. Fondo For.te. Piano formativo "Competitivi nel Turismo" RUP Pr418_pf368_av107. 

  Certificazione delle competenze Piano "Azienda Sicura" - AVT/45/09 - Fondimpresa – Avviso 2/2009. 

  Progettazione Piano "GREEN TRAINING" - AV5/25/09 - Fondimpresa – Avviso 5/2009. (IAL CALABRIA). 

  Analisi della domanda. Piano "A.S.S.I." - AV/113/S10 - Fondimpresa – Avviso 1/2010. 

Attività di monitoraggio. Fondo For.te. Piano formativo RUP Pr160_pf362_av109 MSC Crociere S.p.A. 

  Progettazione delle attività del piano" - Piano Formativo "FOR.ME - Formazione Metalmeccanico" - AVS/131/09II - 
Fondimpresa – Avviso 2/2009. (IAL CALABRIA). 

Individuazione, selezione ed orientamento dei partecipanti" - Piano Formativo "FOR.ME - Formazione Metalmeccanico" - 
AVS/131/09II - Fondimpresa – Avviso 2/2009. (IAL CALABRIA). 

Predisposizione dei programmi operativi di formazione nell'ambito del Piano "GREEN TRAINING" - AV5/25/09 - 
Fondimpresa – Avviso 5/2009. (IAL CALABRIA). 

Analisi della domanda. Piano "FORM.A.T. – Formazione delle Aziende e del Territorio" - AVT/130/09II - Fondimpresa – 
Avviso 2/2009. 

Analisi della domanda. Piano "LAV.SIC Lavoro, Sicuro" -AV/112/S10 - Fondimpresa – Avviso 1/2010. 

Diagnosi e rilevazione fabbisogni formativ". Piano "I.M.P.A.T.T.I." -AVS/35/09 - Fondimpresa – Avviso 2/2009. 

Progettazione delle attività e delle azioni del Piano. Piano "CIS FORMA" -AVT/125/09II - Fondimpresa – Avviso 2/2009. 

Assistenza tecnica e consulenza". FONDARTIGIANATO Progetto "Oro Bianco" - cod. A/CM/ST/09 - Invito 1-2009 Linea 
A. 

 

• Date (da – a)   MAGGIO  2004 – DICEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.T.S. “I.F.T.S. Tecnico della Gestione e Fruizione dei Beni Culturali” I.P.C. “G. Fortunato” di 
Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza - “Economia dei Beni Culturali” mis. 3.7/A POR Campania. 

   

• Date (da – a)  Aprile 2005 – Settembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 A.T.S. “I.F.T.S.Tecnico Superiore Per La Ristorazione e La Valorizzazione Dei Prodotti Territoriali 
e Delle Produzioni Tipiche” Istituto Magistrale di Acerra (NA) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Economia Modulo Creazione d’Impresa. 
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• Date (da – a)  Settembre 2007 – Giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto tecnico commerciale “Errico Caruso” Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente di Matematica nell’ambito dell’offerta formativa sperimentale integrata di istruzione e 
formazione professionale dal titolo “Operatore di magazzino merci”. 

 

• Date (da – a)  Aprile 2015 – Gennaio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 K-MAKERS SRL 

• Tipo di azienda o settore  Società di formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente corsi: Il processo di digitalizzazione degli approvvigionamenti; I nuovi strumenti Office per 
la gestione d’impresa; Strumenti di controllo dei sistemi produttivi o dei servizi; Marketing e 
innovazione, metodi e strumenti. Fondimpresa Piano CARUSO codice AVT 036A/14. 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2019 a oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROTOM GROUP SPA 

• Tipo di azienda o settore  Società di formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente e coordinatore didattico. 

Coordinamento didattico per il corso “Innovazione, sviluppo e competitività”, id 206276, dal 
01/01/2019 al 30/11/2019 - Fondimpresa. 

Coordinamento didattico azione ID 2403793 Piano "TIRE" - AVS/148/18I - Avviso 3/2018 di 
Fondimpresa. 

Docente azione ID 2403796 Piano "TIRE" - AVS/148/18I - Avviso 3/2018 di Fondimpresa. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1990 – 1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Parthenope già Istituto Universitario Navale di Napoli 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia Aziendale – Scienza delle Finanze – Ragioneria – Economia dei Trasporti – Diritto 
Commerciale 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia del commercio internazionale e dei mercati valutari 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti presso il Tribunale di Napoli 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione sulle Agevolazioni finanziarie alle piccole e medie imprese 

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione corso 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti presso il Tribunale di Napoli 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione in Finanza Aziendale 
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• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione corso 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti presso il Tribunale di Napoli 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione sul Diritto Tributario 

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione corso 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2014-2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine dei Dottori Commercialisti presso il Tribunale di Napoli 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso Amministratore Giudiziario 

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione corso 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Settembre 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Albo dei Dottori Commercialisti presso il Tribunale di Napoli 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esercizio della Professione di Dottore Commercialista 

• Qualifica conseguita  Dottore Commercialista 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  Settembre 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero di Grazia e Giustizia 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Revisione e certificazione 

• Qualifica conseguita  Revisore Contabile 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  Luglio 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero dell’Economia e delle Finanze 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Revisione e certificazione 

• Qualifica conseguita  Revisore Legale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

Marzo 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 PSB s.r.l. 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Fondamenti dell’information Technology, gestione funzioni di base del sistema operativo, 
videoscrittura, foglio elettronico, gestione di dati strutturati, presentazioni multimediali, internet & 



Pagina 7 - Curriculum vitae di 
[DELLA CORTE Nicola] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

networking. 

• Qualifica conseguita  Patente Europea per l’Informatica – EIPASS “European Informatic Passport” 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA   Italiano 

 

ALTRE LINGUE 

 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Sufficiente 

• Capacità di scrittura  Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

  Francese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti in 
cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

Ritengo di avere una particolare abilità comunicativa, una forte predisposizione alle relazioni 
sociali ed un’ottima capacità di adattamento e flessibilità. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Credo di essere molto coinvolgente e stimolante sul luogo di lavoro grazie al mio ottimismo e 
alla mia capacità organizzativa fortemente orientata al gioco di squadra e al risultato. Sono, 
inoltre, caratterialmente propenso all’assunzione di responsabilità nonché a lavorare in maniera 
pianificata 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo PC e applicativi gestionali, pacchetto Office. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente indicate. 

 Servizio militare di leva assolto dal giugno 1996 al giugno 1997 nell’Arma dei Carabinieri 

 
PATENTE O PATENTI  Patente tipo A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 
Data, 18 Settembre 2023 
                                                                                                                                                        In Fede 
 
 
Si autorizza il trattamento dei dati personali presenti in questo curriculum in relazione alla legge 196/03 e successive modifiche. 
 

Firma 


