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PER LAMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

Bando per la mobilita su base volontaria, riservata al personale non dirigenziale di
ruolo in servizio presso I’Agenzia nazionale per I’amministrazione e la destinazione
dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata (di seguito ANBSC)
secondo quanto previsto nel Regolamento per ’attuazione della mobilita volontaria
all’interno dell’ANBSC per i posti disponibili in relazione alle dotazioni organiche
teoriche presso gli uffici/direzioni dell’ANBSC cosi come individuati nell’allegato A)
al provvedimento di organizzazione prot. ANBSC n. 11229 del 12.2.2025.

IL DIRETTORE
VISTO il decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 agosto 2018, n. 118;
VISTO il provvedimento di organizzazione (prot. ANBSC n. 11229 del 12.2.2025);

VISTO il Regolamento per I’attuazione della mobilita volontaria all interno dell’ ANBSC

approvato con propria Determina n. 68/2024 registrata al prot. ANBSC n. 89571 del 18
dicembre 2024

RENDE NOTO
Articolo 1 — Oggetto

E indetta una procedura di mobilita interna, su base volontaria, riservata al personale
non dirigenziale di ruolo in servizio presso I’Agenzia nazionale per I’amministrazione
e la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata (di seguito
ANBSC) secondo quanto previsto nel Regolamento per [’attuazione della mobilita
volontaria all’interno dell’ANBSC per 1 posti disponibili in relazione alle dotazioni
organiche teoriche presso gli uffici/direzioni dell’ANBSC cosi come individuati
nell’allegato A) al provvedimento di organizzazione prot. ANBSC n. 11229 del
12.2.2025.

Alla presente procedura non potra partecipare il personale di ruolo in ANBSC che,
all’atto della adozione del presente bando, si trovi in posizione di comando presso altra
amministrazione.
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PER LAMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

Ai sensi dell’art 12 del Regolamento per [’attuazione della mobilita volontaria
all’interno dell’ ANBSC approvato con la citata determina n. 68/2024, le disposizioni
dello stesso non si applicano al presente bando ¢ le istanze che saranno presentate
saranno, stante la diffusa carenza di organico, positivamente esaminate ove supportate
da idonea documentazione. Saranno prese in considerazione esclusivamente le istanze

aventi ad oggetto la richiesta di trasferimento presso le sedi dell’ Agenzia ubicate in una
provincia diversa rispetto a quella di appartenenza. In relazione, tuttavia, all’attuale
insufficienza di organico presente su tutte le sedi i trasferimenti da effettuare avranno
luogo al termine della procedura di mobilita esterna in corso di avvio, ovvero, in casi
dettagliatamente motivati non prima del 30 giugno 2025.

Articolo 2 — Soggetti ammessi ed esclusioni

La procedura di mobilita interna volontaria ¢ rivolta al personale non dirigenziale
inquadrato nei ruoli dell’ANBSC con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.

Articolo 3 — Presentazione istanze

L’istanza deve essere presentata utilizzando il modello “Allegato A”, di cui al presente
bando, inviandolo, dalla propria pec personale, esclusivamente alla pec istituzionale
dell’Agenzia: agenzia.nazionale@pec.anbsc.it.

Il modulo dovra essere compilato in ogni sua parte allegando le dichiarazioni sostitutive
ex D.P.R. 445/2000 ivi indicate nonché la documentazione richiesta.

Si precisa che I’istanza, ai fini del corretto inoltro, deve essere stampata e firmata con
firma autografa ovvero firmata digitalmente.

Le istanze devono essere presentate, secondo la modalita suindicata, inderogabilmente
entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando sul
sito istituzionale dell’ANSBC, sezione Amministrazione trasparente — Bandi di
CONncorso.

Ad ogni domanda verra assegnato un codice che sara utilizzato per individuare, nei
passaggi successivi, la domanda cosi da garantire il rispetto della normativa sul
Trattamento dei Dai personali.

Le istanze presentate con qualunque modalita diversa da quella suindicata oppure oltre
il temine indicato non saranno oggetto di valutazione.

Entro il termine suindicato, non ¢ possibile integrare e/o modificare I’istanza gia
presentata, ma ¢ consentito 1’invio di una nuova istanza che sostituisce integralmente la
precedente con rilascio di nuova ricevuta e nuovo numero di protocollo.
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PER LAMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

E possibile presentare istanza individuando una sola Sede di destinazione.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di inesatta indicazione dei
dati richiesti nella compilazione dell’istanza, nonché di erronee allegazioni e
autocertificazioni.

Quanto dichiarato e allegato deve essere in possesso dell’istante alla data di
pubblicazione del bando ed essere mantenuto per tutta la durata della procedura.

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sulla veridicita delle
informazioni inserite nell’istanza, dichiarazioni sostitutive e documentazione allegata.

Articolo 4 —Valutazione istanze

Le istanze presentate saranno valutate secondo i criteri e i punteggi riportati nell’
Allegato 1) del Regolamento per [’attuazione della mobilita volontaria all’interno
dell’ANBSC.

La valutazione sara effettuata dalla Direzione degli Affari Generali che, verificata la
sussistenza dei requisiti di partecipazione e valutata la documentazione autocertificata
e quella allegata, stilera le graduatorie di merito.

Articolo 5 - Assegnazione

Il personale ¢ trasferito presso la Sede di destinazione con decorrenza dalla data
specificata nel relativo decreto di trasferimento.

Il personale che non prende servizio presso la Sede di destinazione, nei tempi previsti e
senza giustificato motivo potra essere passibile di sanzioni disciplinari.

Il personale trasferito all’esito della procedura di mobilita ¢ tenuto alla permanenza per
due anni presso la Sede di destinazione.

Articolo 6 - Rinuncia

Per il personale collocatosi utilmente in graduatoria ¢ prevista la facolta di esprimere
formale rinuncia all’assegnazione presso la Sede di destinazione entro e non oltre il
termine perentorio che verra successivamente indicato dall’ANBSC con apposita
circolare di pubblicazione degli esiti della procedura.

Articolo 7 - Pubblicita

Il presente bando, e i relativi allegati sono pubblicati sulla pagina del sito istituzionale
dell’ANBSC nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.
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PER LAMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

Articolo 8 — Diritto di accesso

L'accesso alla documentazione attinente ai lavori della presente procedura, da esercitarsi
in conformita a quanto previsto dal Regolamento per 1’accesso agli atti amministrativi
(prot. ANBSC 20387 del 9.5.2018) ¢ consentito in relazione alla conclusione delle varie
fasi del procedimento, ai cui fini gli atti stessi sono preordinati, e puo essere differito
fino al termine della procedura, per esigenze di ordine e speditezza della procedura
stessa.

Responsabile del Procedimento ¢ la Direzione degli affari generali e del Personale.
Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e successive modificazioni, i dati forniti dai
dipendenti sono raccolti presso ’ANBSC - Direzione Affari Generali e del Personale
per le finalita di gestione della procedura e per le successive attivitd inerenti
all’eventuale procedimento di assunzione.

Il/La dipendente esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali di cui al
comma 1. Il trattamento riguarda anche le categorie particolari di dati personali e i dati
personali relativi a condanne penali e reati di cui agli articoli 9 e 10 del Regolamento
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 (GDPR).

I dati forniti dai dipendenti sono trattati esclusivamente per le finalita di gestione della
procedura, con I'utilizzo di procedure informatizzate, nei modi e nei limiti, anche
temporali, necessari per perseguire le predette finalita.

I1 titolare del trattamento dei dati personali ¢ I’ANBSC - in persona del Direttore p.z.
Il responsabile del trattamento ¢ la Direzione degli Affari generali e del personale.

Incaricati del trattamento sono le persone preposte alla procedura di selezione
individuate nell’ambito della procedura medesima.

L’interessato potra esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al regolamento UE
2016/679, 1 diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti dello stesso: 1’accesso ai propri
dati personali, la rettifica o la cancellazione dei dati, la limitazione del trattamento, la
portabilita dei dati, I’opposizione al trattamento.

Art. 10 — Norme finali e di salvaguardia

Il presente bando non vincola in alcun modo 1’Agenzia, né fa sorgere a favore dei
partecipanti alcun diritto al trasferimento nella sede richiesta.
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PER LAMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

Per quanto non espressamente previsto dal presente Bando, si applicano le vigenti
disposizioni normative, contrattuali nonché il Regolamento per [’attuazione della
mobilita volontaria all’interno dell’ANBSC.

L’Agenzia si riserva in ogni caso la possibilita, in qualsiasi momento, di modificare,
prorogare, sospendere, annullare o revocare il presente bando, o, comunque, di non dare
seguito alla procedura, ove sopravvengano circostanze che, a suo insindacabile giudizio,
siano valutate ostative al prosieguo della procedura stessa, ivi compresa la sopravvenuta
indisponibilita dei posti, senza che per i concorrenti insorga alcun diritto o pretesa; in
particolare 1’Agenzia si riserva di modificare, fino alla data di trasferimento dei
vincitori, il numero dei posti in aumento o in decremento, sospendere 1’assunzione del
vincitore in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, anche in
applicazione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica che impedissero, in
tutto o in parte, o imponessero di differire o ritardare assunzioni di personale.

Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso giurisdizionale al Tribunale
Amministrativo Regionale o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla data di pubblicazione del
provvedimento stesso sul sito internet dell’ ANBSC.

Il presente bando ¢ pubblicato sul sito istituzionale dell’ANBSC, all’indirizzo
https://benisequestraticonfiscati.it/ sezione Amministrazione trasparente — Bandi di

COncorso.
Tale pubblicazione ha valore di notifica nei confronti di tutti gli interessati.
Roma, data del protocollo.

11 Direttore
Prefetto M. R. Lagana

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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PER LAMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

ALLEGATO A) — Modulo partecipazione

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA
PROFILO PROFESSIONALE

PROVINCIA DI PROVENIENZA
PROVINCIA DI ASSEGNAZIONE

ANZIANITA DI SERVIZIO:
(Indicare la data nel formato gg/mm/anni)
In ruolo presso ANBSC Dal al
In ruolo in area inferiore Dal al
In ruolo presso altre P.A. Dal al

CONDIZIONI DI FAMIGLIA:

Allegato 1) Regolamento lettera B) n. 1 — (Coniuge, separazione, uniti civilmente,
etc)

Allegato 1) Regolamento lettera B) n. 2 - (Figli a carico)

Allegato 1) Regolamento lettera B) n. 3 — (Ricongiungimento coniuge)

ANZIANITA’ DI DOMANDA
Punteggio per anzianita di presentazione | Domanda presentata il:

domanda ex Allegato 1) Regolamento
lettera C)

Al fine di una corretta valutazione delle istanze, il candidato provvede ad allegare le
dichiarazioni sostitutive ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 del possesso dei titoli
valutabili, come previsto ex art. 43, DPR. n. 445/2000, di seguito indicate:
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PER LAMMINISTRAZIONE E LA DESTINAZIONE DEI BENI SEQUESTRATI E CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA

a) Ledichiarazioni sostitutive ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative allo stato
di composizione del nucleo familiare, di residenza, di stato civile;

b) Copia del documento di riconoscimento, in corso di validita e in formato PDF non
modificabile.

L’ Amministrazione non si assume alcuna responsabilita in caso di inesatta indicazione
dei dati richiesti nella compilazione dell’istanza, nonché di erronee allegazioni e
autocertificazioni.

Quanto dichiarato e allegato deve essere in possesso dell’istante alla data di
pubblicazione del bando ed essere mantenuto per tutta la durata della procedura.

L’ Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sulla veridicita delle
informazioni inserite nell’istanza, dichiarazioni sostitutive e documentazione allegata.
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